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Informativa sulla privacy per i candidati 
ai sensi degli articoli 13, 14 e 21 del Regolamento generale sulla protezione dei dati 

(GDPR) 
 
La protezione dei dati è per noi una questione importante. Di seguito vi informiamo su come 
trattiamo i vostri dati e quali sono i vostri diritti. 
 
Obblighi di informazione sulla protezione dei dati ai sensi dell'art. 13 GDPR 
 
Raccolta di dati personali da parte di Peter Huber Kältemaschinenbau SE per le procedure di 
selezione dei candidati. 
 
Nome e recapiti (del responsabile) 
 
Peter Huber Kältemaschinenbau SE  
Werner-von-Siemens-Straße 1  
77656 Offenburg  
Telefono: +49 (0)781 9603-0  
Fax: +49 (0)781 57211  
info@huber-online.com 
www.huber-online.com 
 
 
Dati di contatto del responsabile della protezione dei dati 
 
Christoph Boser   
Peter Huber Kältemaschinenbau SE 
Werner von Siemens Str.1   
77656 Offenburg   
Telefono: +49 (0)781 9603-0   
dsb@huber-online.com 
 
 
Finalità e basi giuridiche del trattamento dei dati 
 
Il trattamento dei vostri dati personali avviene ai fini dell'elaborazione della vostra candidatura 
nell'ambito della procedura di selezione per una specifica offerta di lavoro o come candidatura 
spontanea. La base giuridica del trattamento dei dati è l'art. 6, comma 1, lettera b) del RGPD UE. 
 
Destinatari dei dati 
 
I vostri dati saranno trasmessi ad altri uffici interni che partecipano alla decisione relativa 
all'assegnazione del posto di lavoro, ad esempio dirigenti, responsabili tecnici, direzione aziendale, 
responsabili delle pari opportunità. Ai sensi del § 165 SGB IX, Peter Huber Kältemaschinenbau SE 
è tenuta a informare l'Agenzia per il Lavoro in merito alle offerte di lavoro e a tal fine utilizza il sito 
Internet jobboerse.arbeitsagentur.de. L'Agenzia per il Lavoro viene informata per iscritto o tramite 
questo sito in merito allo status dei candidati assegnati. 
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Trasferimento verso paesi terzi 
 
Tra le nostre offerte di lavoro elenchiamo anche annunci internazionali per le nostre filiali o società 
affiliate. In caso di candidature a tali offerte di lavoro, inoltreremo la vostra documentazione di 
candidatura alle persone competenti o ai responsabili delle decisioni presso la rispettiva 
filiale/società affiliata. In questi casi, i vostri dati personali potranno essere trasferiti anche in paesi 
terzi al di fuori dell'Unione Europea o dello Spazio Economico Europeo. 
 
Durata della conservazione dei dati 
 
I vostri dati saranno conservati per 6 mesi dopo la conclusione della procedura di candidatura e 
successivamente cancellati automaticamente. Se desiderate che i vostri dati siano conservati più a 
lungo, potete comunicarlo per iscritto o per via elettronica all'ufficio responsabile del trattamento dei 
dati. 
 
Diritto di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione del trattamento Gli interessati hanno i 
seguenti diritti, purché siano soddisfatti i requisiti legali e personali: 
 

• Diritto di accesso ai dati personali trattati 
• Diritto di rettifica dei dati inesatti 
• Diritto alla cancellazione o alla limitazione del trattamento dei dati  
• Diritto di opporsi al trattamento dei dati per motivi particolari  
• Diritto di revocare il consenso prestato 

 
Diritto di ricorso presso l'autorità di vigilanza 
 
Ai sensi dell'articolo 77 del GDPR, avete il diritto di presentare reclamo a un'autorità di controllo se 
ritenete che il trattamento dei dati personali che vi riguardano violi il GDPR o la BDSG. I recapiti 
dell'autorità di controllo competente per noi sono i seguenti: 
 
Landesbeauftragte für Datenschutz und Informationsfreiheit Baden-Württemberg 
 
Casella postale 10 29 32  
70025 Stuttgart;  
Telefono: 0711/615541-0  
E-Mail: poststelle@lfdi.bwl.de 
 
 
Necessità di fornire i dati 
 
Peter Huber Kältemaschinenbau SE necessita dei vostri dati per poter preparare e prendere una 
decisione adeguata in merito alla selezione del personale sulla base di un quadro completo dei 
candidati. Per partecipare alla procedura di candidatura è sufficiente fornire i dati rilevanti. Senza 
l'indicazione dei vostri dati personali non è possibile eseguire alcuna procedura di candidatura e 
selezione. 
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