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Informacién sobre proteccidn de datos para candidatos
segun los articulos 13, 14 y 21 del Reglamento General de Proteccién de Datos
(RGPD)

La proteccion de datos es muy importante para nosotros. A continuacién le informamos sobre cémo
procesamos sus datos y cuales son sus derechos.

Obligaciones de informacién sobre proteccion de datos segun el art. 13 del RGPD

Recopilacion de datos personales por parte de Peter Huber Kaltemaschinenbau SE para el proceso
de seleccién de candidatos.

Nombre y datos de contacto (del responsable)

Peter Huber Kaltemaschinenbau SE
Werner-von-Siemens-Stral3e 1
77656 Offenburg

Teléfono: +49 (0)781 9603-0

Fax: +49 (0)781 57211
info@huber-online.com
www.huber-online.com

Datos de contacto del delegado de proteccidon de datos

Christoph Boser

Peter Huber Kaltemaschinenbau SE
Werner von Siemens Str.1

77656 Offenburg

Teléfono: +49 (0)781 9603-0
dsb@huber-online.com

Finalidades y bases juridicas del tratamiento de datos

El tratamiento de sus datos personales se realiza con el fin de tramitar su solicitud en el proceso de
seleccién para un puesto de trabajo concreto o como candidatura espontanea. La base juridica del
tratamiento de datos es el articulo 6, apartado 1, letra b) del RGPD de la UE.

Destinatarios de los datos

Sus datos se transmitiran a otros departamentos internos que participan en la decision sobre la
ocupacién del puesto, por ejemplo, directivos, responsables técnicos, direccion, responsables de
igualdad. Peter Huber Kaltemaschinenbau SE esta obligada, segun el articulo 165 del SGB IX
(Codigo Social aleman, libro IX), a informar a la Agencia de Empleo sobre las ofertas de empleo y
utiliza para ello la pagina web jobboerse.arbeitsagentur.de. La Agencia de Empleo sera informada
por escrito o a traves de esta pagina sobre el estado de los candidatos asignados.
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Transferencia a terceros paises

En nuestras ofertas de empleo también incluimos ofertas internacionales para nuestras sucursales
o filiales. Cuando se presenta una solicitud para estas ofertas, remitimos su documentacion a las
personas responsables 0 a los responsables de la toma de decisiones de la sucursal o filial
correspondiente. En estos casos, sus datos personales también pueden transferirse a terceros
paises fuera de la Union Europea o del Espacio Econémico Europeo.

Periodo de conservacion de los datos

Sus datos se conservaran durante seis meses tras la finalizacién del proceso de seleccién y, a
continuacion, se eliminaran automaticamente. Si desea que sus datos se conserven durante mas
tiempo, puede solicitarlo por escrito o por via electronica al departamento encargado del tratamiento
de datos.

Derecho de acceso, rectificacion, supresion y limitacion del tratamiento Las personas
afectadas tienen los siguientes derechos, siempre que se cumplan los requisitos legales y
personales:

e Derecho a obtener informacion sobre los datos personales tratados

o Derecho a rectificar los datos inexactos

o Derecho a suprimir o limitar el tratamiento de los datos

e Derecho a oponerse al tratamiento de los datos por circunstancias especiales
o Derecho a revocar el consentimiento otorgado

Derecho de recurso ante la autoridad supervisora

Gemal Artikel 77 DSGVO haben Sie das Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehérde, wenn
Sie der Ansicht sind, dass die Verarbeitung der Sie betreffenden personenbezogenen Daten gegen
die DSGVO oder das BDSG verstoftt. Die Kontaktdaten der flr uns zustandigen Aufsichtsbehérde
lauten:

Landesbeauftragte flir Datenschutz und Informationsfreiheit Baden-Wirttemberg

Apartado postal 10 29 32
70025 Stuttgart;

Teléfono: 0711/615541-0
E-Mail: poststelle@Ifdi.bwl.de

Necesidad de facilitar los datos

Peter Huber Kaltemaschinenbau SE necesita sus datos para poder preparar y tomar una decision
adecuada sobre la seleccion de personal basandose en una imagen completa del candidato. Para
participar en el proceso de seleccién, solo es necesario que facilite los datos relevantes. Sin la
facilitacion de sus datos personales, no se podra llevar a cabo ningun proceso de seleccion.
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